
 

ЈУ“Медицинска школа“  

Бања Лука 
ОПЕРАТИВНИ ПЛАН РАДА НАСТАВНИКА  

 

ЗА МЈЕСЕЦ    _________________  . године 

 

Назив предмета                                                         Разред и одjељење__________ 

 

 

Oствареност плана,(само)евалуација и разлози одступања за протекли мјесец: 

______________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Тип часа Облик рада Наставне методе Наставна средства 

О-обрада Ф- фронтални УИ-усмено излагање В-вербална 

ПиВ понављање ивјежбање  

И-индивидуални 

НР-наставни разговор 

Р на Т-рад на тексту 

Т-текстуална 

А-аудитивна 

УиО-утврђивање и 

оцјењивање 

 

РуП-рад у паровима 

 

Г-групни 

ПР—писмених радова 

И-илустрације 

Д-демонстрације 

Л-лабораторијска 

ПР-практични радови 

В-виѕуелна 

АВ-аудиовиѕуелна 

М-мануелна 

Е-екпериментална 

ПТ-помоћно-техничка 
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       Датум предаје:                                                                                          Професор:  


